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KERETA API

Nomor  : KP.101/IV/6/D.6~2014 Yogyakarta, 30 April 2014
Lampiran : 1 (satu) lembar :
Perihal :  Rekrutment Kepada j
PT. KAI (Persero) Yth. Pembantu Dekan 2 :
Fakultas Teknik |
Di
Universitas Gajah Mada
Bulak Sumur 55281
Yogyakarta.

1. PT. KERETA API INDONESIA (PERSERO) adalah perusahaan yang bergerak di bidang
jasa transportasi perkeretaapian sangat mengutamakan profesionalisme dan kinerja, oleh
karenanya akan melakukan rekrut pegawai yang profesional dan berintegritas tinggi.

2. Sehubungan dengan hal tersebut kami atas nama PT. Kereta Api Indonesia (Persero)
wilayah Daerah Operasi 6 Yogyakarta mengajak alumi Perguruan Tinggi Saudara, apablla
berminat untuk mengikuti rekrutment melalui website : ht‘tp://rekrut.kereta—api.co.i{%:

terhitung mulai tanggal 01 Mei 2014.
3. Demikian atas kerjasamanya, diucapkan terima kasih.

A.n Executive Vice President f
//T: | 110~ Manager SDM & Umum
Sl "4 \Daop 6 Yogyakarta

I

Tembusan Yth: : |
1. Dekan Fakultas Teknik UGM. |
2. PD.4 Fakultas Teknik UGM.

3. EVP/Deputy EVP DAOP VI YK.

4. EMCR Kantor Pusat Bd.

5. Pertinggal.

S;E}ES-\T-[EQ;Q;AISTDONES'A(PERSERO)
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0274) 512056, 51358 Facs. (0274) 512056



Recruitment Management System PT. Kereta Api Indonesia (Persero)
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Korporat Rekrutmen

BERANDA PENGUMUMAN REGISTRASI
Ketik kata kunci dan tekan enter... . Utama & Informasi Pelamar

mss  REKRUTMEN EKSTERNAL TINGKAT D3/S1 TEKNIK DI LINGKUNGAN PT. KERETA API INDONESIA
(PERSERO) TAHUN 2014

PENGUMUMAN REKRUTMEN EKSTERNAL TINGKAT D3/51 TEKNIK TAHUN 2014

PT. KERETA API INDONESIA (PERSERO) adalah perusahaan yang bergerak di bidang jasa transportasi perkeretaapian sangat
mengutamakan profesionalisme dan kinerja, oleh karenanya akan melakukan rekrut karyawan yang profesional dan
berintegritas tinggl dengan persyaratan sebagal berikut :

1. Krltuda Pelamar :
a. Warga Negara Indonesia;
b. Usia :
i). Tingkat Sarjana (S1) setinggi-tingginya 35 tahun per 30 April 2014
ii). Tingkat Diploma (D3) setinggi-tingginya 30 tahun per 30 April 2014
c. Memiliki ijazah Sarjana (S1) dan Diploma.lll (D3), dengan akreditasi:
1). Tingkat Sarjana (S1) : dari PTN/PTS terakreditasi A" pada saat tanggal kelulusan
il). Tingkat Diploma (D3) : dari PTS terakreditasi "A” dan PTN terakreditasi “B” pada saat tanggal kelulusan
IPK minimal 2,95
. Pria, tinggi badan minimal 160 cm.
. Tidak ada ikatan kerja langsung dengan instansi lain termasuk dengan PT KERETA APl INDONESIA (PERSERQO).
Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan surat dari POLRI (SKCK).
Sehat jasmani dan rohani serta tidak buta wama.
Tidak pemah terlibat narkoba dan atau psikotropika.
. Tidak bertindik dan bertato.
. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah kerja perusahaan .

Fe-Fomean

PENDIDIKAN PROGRAM STUDI
Teknik Elektro
Sedena (S1) [ Teknik Mesin
Teknik Mesin
Teknik Elektro

Teknik Sipil
Desain Interior

Diploma III (D.III)

2. Persyaratan umum lamaran :
Fotocopy Ijazah S1/D3 yang dilegalisir
Fotocopy Transkrip nilai S1/D3 yang dilegalisir
Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku.
Curicullum Vitae, mencantumkan pengalaman bekerja dari instansi, sertifikat (keahlian / kejuruan), Ijazah tertinggi
yang dimiliki bila ada.
Pas foto berwarna ukuran 4 X 6 (4 buah)
Fotocopy Sertifikat Akreditasi Jurusan / Program Studi pada tanggal kelulusan dari BAN PT dan atau dilegalisir oleh
fakultas/universitas.
.Surat lamaran ditandatangani di atas materai Rp.6.000,00 (enam ribu rupiah)
.Surat keterangan bebas narkoba dari instansi yang berwenang
Surat Keterangan Kelakuan Baik dari Kepolisian yang masih berlaku
Surat keterangan/pengalaman kerja dari instansi.
k. Surat pernyataan tidak ada ikatan kerja langsung dengan Instansl lain termasuk dengan PT KERETA API INDONESIA
(PERSEROQ)
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3. Tahapan Seleksl :

a. Tahapl : Seleksi Administrasi
b. Tahap II : Wawancara

c. Tahap IIT : Tes Psikologi

d. Tahap IV : Tes Kesehatan

4. Proudur pelaksanaan Tes :
. Proses rekrutmen akan dilaksanakan di 4 Area yaitu : Semarang, Purwokerto, Yogyakarta dan Palembang

. Peserta hanya diperbolehkan mengikuti seleks! di 1 (satu) area diatas.

. Proses Entry dan upload data lamaran : Pelamar entry dan upload data melalui web rekrut.kereta-api.co.id mulai
tanggal 1-4 Mel 2014 poin 2. a sampai e pada persyaratan umum lamaran.

d. Pengumuman dan pemanggilan peserta lulus seleksl administrasi akan diumumkan di website rekrut.kereta-api.co.id

pada tanggal 7 Mei 2014 untuk menglkuti seleksi wawancara yang dilaksanakan tanggal 8-10 Mel 2014.
e. Lokasi Tes Wawancara akan dilaksanakan sesuai area yang dipilih.
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Ketentuan lainnya :

a. Dalam proses seleksl ini tidak dipungut biaya apapun dan dihimbau untuk mengabaikan pihak-pihak yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan.
b. Dalam proses seleksi ini berlaku sistem gugur dan keputusan panitia tidak dapat diganggu gugat.
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